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我們的教職員隊伍
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餐計畫(FARMs)

2018年MCPS整體 
畢業率89.5%

MCPS的整體畢業率超過全美和馬州的平均值。
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所高中
全美第14大公校系統

MONTGOMERY COUNTY PUBLIC SCHOOLS
Maryland's Largest School District
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我們的學校系統



如果您希望了解更多信息和提供意見, 請訪問MCPS的預算信息網頁:   
www.montgomeryschoolsmd.org/departments/budget/ 

2018年12月更新

經費支出

2019財年預算 $26億

2020財年預算 $26.5億

變化 $5,520萬

百分比增長 2.1%

2020財年運作預算

2020財年支出匯總 - 相較2019財年的變化

學生人數/增長 $12,052,871

新學校/更多空間 3,023,501

員工福利和保險
(8,939,564)

主要工作事項 9,327,447

通貨膨脹/其它 9,427,316

薪資調整 23,160,545

優化裁減 (1,831,688)

一次性成本 (898,967)

補助/企業資金/其它調整 9,834,148

總的預算變化 $55,155,609

FY 2019 FY 2020

通過幼前計畫獲得早期教育* 讓所有年級學生接觸和體驗外語 * 延長學習時間 * 讓所有學生都有更多機會學習嚴

謹課程並參加大學考試 * 學生學習和學校問責的強大工具 * 符合本州標準和最佳操作的最新課程教材 * 對學生的

身體、社交和心理健康給予更多支持 * 為小學和中學生提供獲得強化和加速學習的更多機會 * 承諾建設熟知文化

的多元化教職隊伍 * 推動學校正面管教的恢復性懲處計畫 * 更強、更廣泛的大學和職業途徑計畫 * 支持替代途

徑 * 為員工提供有針對性的專業發展培訓 * 獲得雙重註冊機會, 讓學生可以同時獲得高中畢業證書和專科學位

支持學生學習的不間斷方案

學習、問責制和成果    $5,845,116 
 » 在兩所小學推行延長學年計畫

 » 擴大幼前計畫

 » 為受到嚴重影響的小學增加專門教師

 » 把藝術項目計畫擴大到小學

 »  增加支持學生身體、社交和心理健康的計畫和輔助工作人員

 » 增加副校長, 為教學提供更多領導

 » 加強對學校風氣和文化的關注

 »  在受到嚴重影響的中學, 把學校助理管理人員轉為副校長

 »  通過義工、在線資源和課後計畫增加小學的外語體驗

社區合作和參與   $435,000
 »  擴大學生在蒙哥馬利學院所有三個校區的雙重註冊機會

 »  實施新的服務和信息平台, 支持更好的身體、社交和心理支持框架

 »  為Northwest和Northwood學區以外的學生擴展這兩所高中開設的中級大學計畫

 » 擴大為學生提供的暑期職業探索計畫 - Summer R.I.S.E.

人力資本    $458,286 
 »  通過改進員工的背景調查, 加強學校和學生的安全

 »  擴大所有員工的職業途徑和專業機會, 確保每個職位都有高素質和多元化的專業

人士

運作的卓越績效   $2,589,045
 »  增強危險安全方案, 學校供暖、通風和空調冷卻器的大修, 以及更換地毯

 »  增加技術更新, 為擴大專業發展平台和學校提供支持

2019-2020受關注領域內的
更多機會 

$9,327,447

2020財年教育總監運作預算提案 - 總覽 
— 繼續對行之有效的領域進行投資, 以確保所有學生都能享有機會 —


